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Politica Ambientale del Gruppo FS Italiane
L’impegno del Gruppo FS per Pambiente

Consapevole del ruolo centrale del settore della mobilita per una crescita responsabile, il Gruppo FS
Italiane intende contribuire al miglioramento della qualita della vita, della competizione, della coesione
sociale, dell'inclusione e dell’equita territoriale, sviluppando infrastrutture e sistemi di trasporto integrati
ed efficienti, che favoriscano la mobilita sostenibile e accessibile per tutti, riducendo le disuguaglianze
territoriali e sociali.

Ferrovie dello Stato Italiane SpA si assume tale responsabilita nel rispetto dei principi enunciati nella
presente Politica Ambientale che ispira I'operato del Gruppo FS Italiane e la guida sia nelle attivita di
diretta responsabilita sia nelle attivita di indirizzo strategico e coordinamento delle Societa del Gruppo,
nel pieno rispetto della normativa vigente, impegnandosi, ove possibile, ad adottare standard piu restrittivi
rispetto a quelli richiesti dalla normativa applicabile e tenendo in considerazione le esigenze e le
aspettative rilevanti degli stakeholder e delle comunita locali, che promuova al contempo giustizia sociale,
salute pubblica e benessere collettivo.

Il Gruppo persegue la gestione dei processi in modo responsabile, nel rispetto dei principi pertinenti del
Global Compact delle Nazioni Unite e in coerenza con gli impegni definiti nel’Agenda 2030, della
Strategia Nazionale ed Europea per lo Sviluppo sostenibile e la Biodiversita, in una prospettiva
nature positive.

I principi ambientali del Gruppo FS

FS Italiane SpA e il Gruppo FS, in coerenza con le strategie di Sostenibilita di Gruppo e in linea con
gli standard internazionali, consapevoli che le proprie attivita e servizi svolti possono influenzare le
persone e le comunita, e anche al fine di garantire il diritto a un ambiente pulito, sano e sostenibile, si
impegnano a proteggere 'ambiente, migliorando le proprie performance ambientali, prevenendo gli
impatti negativi, come I'inquinamento e il cambiamento climatico, e valorizzando le opportunita nei
seguenti ambiti:

Cambiamenti climatici
- promuovere, attraverso i propri processi, attivita e servizi, un sistema di mobilita integrata in
un’ottica di efficienza e tutela ambientale, per supportare la transizione verso un modello piu
sostenibile che migliori la qualita della vita urbana, riduca i rischi sanitari legati all'inquinamento e
favorisca 'equita di accesso ai servizi di trasporto;

- perseguire le opportunita ambientali mitigando al contempo i rischi climatici che possono
avere impatti socioeconomici rilevanti sulle comunita locali e sui lavoratori del settore;

- promuovere 'uso efficiente delle risorse energetiche e la riduzione delle emissioni di gas
serra, attraverso 'implementazione di tecnologie ad alta efficienza energetica e la promozione delle
fonti rinnovabili, con 'obiettivo di raggiungere le zero emissioni nette (c.d. net zero) entro il 2040, a
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beneficio delle generazioni future e della salute collettiva;

Inquinamento
- prevenire e ridurre il potenziale inquinamento alla fonte delle acque, del suolo e dell’aria
mediante una gestione mirata degli approvvigionamenti di beni, lavori e servizi, in particolare
sostituendo e riducendo al minimo Puso di prodotti contenenti sostanze preoccupanti' e
abbandonando gradualmente quelli contenenti sostanze estremamente preoccupanti’, nel caso di usi
non essenziali, nelle operazioni proprie e in quelle legate alla catena del valore per tutelare la salute
delle persone, dei lavoratori e delle comunita resident;

- mitigare e, ove possibile, eliminare gli impatti sulla salute e 'ambiente (acqua, aria e suolo) derivanti
dallo svolgimento delle attivita significative, ponendo attenzione anche ai fenomeni di inquinamento
da rumore, vibrazioni e radiazioni luminose nelle aree circostanti, al fine di garantire benessere
psicofisico e qualita della vita alle popolazioni locali;

- promuovere P’adozione delle BAT (Best Available Techniques) per contrastare e ridurre
l'inquinamento potenziale derivante dalle attivita del Gruppo in un’ottica di responsabilita sociale
condivisa lungo la filiera produttiva;

Acque
- ridurre i volumi correlati al consumo idrico, garantendo una gestione responsabile delle risorse
idriche nel rispetto degli ecosistemi acquatici e consentendone la disponibilita per altri usi, inclusi quelli
legati ai bisogni primari delle persone e delle comunita vulnerabili;

- porre attenzione alla tutela della risorsa idrica, favorendo il recupero e il riutilizzo delle acque,
soprattutto nelle aree soggette a stress idrico, e garantendo P'accesso all’acqua pulita e ai servizi, come
diritto umano fondamentale ed elemento essenziale di equita sociale;

Biodiversita ed ecosistemi
- prevenire, mitigare e, ove possibile, eliminare gli impatti negativi sulle risorse naturali, la
fauna, la flora e gli habitat, operando, altresi, azioni di ripristino della biodiversita che contribuiscano
anche alla resilienza socioeconomica dei territori;
- garantire la realizzazione di nuove infrastrutture nel pieno rispetto del paesaggio, integrando

progettazione, tecniche costruttive e interventi compensativi al fine di preservare le caratteristiche
ambientali del territorio e la qualita della vita delle popolazioni interessate;

- favorire la creazione di spazi utbani vivibili, al fine di contribuire a ridurre l'inquinamento
atmosferico, idrico e acustico, e mitigare fenomeni come siccita e ondate di calore per migliorare il
benessere delle persone e la fruibilita degli spazi pubblici;

! Sostanze che rispondono ai criteri di cui all'articolo 57 ed sono identificate a norma dell'articolo 59, paragrafo 1, del regolamento (CE) n.
1907/2006 (REACH) e sono definite Sostanze estremamente preoccupanti o sostanze classificate come pericolose ai sensi del Regolamento
(CE) n. 1272/2008 (CLP), cio¢ sostanze che soddisfano i criteri per essere considerate petsistenti, bioaccumulabili e tossiche (PBT), o molto
persistenti e molto bioaccumulabili (vPvB) secondo I’Allegato XIII del Regolamento REACH, oppure sostanze che suscitano un livello di
preoccupazione equivalente (es. interferenti endocrini).

2 Sostanze che rispondono ai criteri di cui all'articolo 57 e sono identificate a norma dell'articolo 59, paragrafo 1, del regolamento (CE) n.
1907/2006 (REACH). Si tratta di sostanze comprese nell’Elenco delle sostanze candidate alla sostituzione denominato Candidate List
dell'lECHA (European Chemicals Agency) perché presentano proprieta estremamente pericolose (es. cancerogene, persistent,
bioaccumulabili, ecc.).
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Economia circolare
sostenere 'impiego delle risorse naturali in maniera razionale ed efficiente, in particolare le non
rinnovabili e le materie prime critiche, riducendone i consumi e favorendone il recupero ai fini
della transizione verde e digitale che generi anche nuove opportunita occupazionali e di inclusione

lavorativa;

favorire la transizione verso un’economia circolare delle proprie attivita e 'adozione di processi
in una logica Life Cycle Assessment (LCA), prevenendo la produzione di rifiuti e perseguendo la
gerarchia dei rifiuti’, come la promozione del riutilizzo e del recupero, coinvolgendo attivamente i
lavoratori, le imprese partner e le comunita locali;

monitorare gli impatti sull’intera catena del valore, incoraggiando i fornitori e 1 business partner
a migliorare le proprie performance, promuovendo i principi di sostenibilita nelle scelte di

approvvigionamento in un’ottica di giustizia ambientale e sociale.

Adozione e promozione della Politica Ambientale

Per garantire il rispetto di tali impegni, FS Italiane, insieme alle Societa del Gruppo, agisce su tutti i livelli

dell’organizzazione:

gestendo le attivita nel rispetto della legislazione vigente e delle norme volontariamente sottoscritte;

perseguendo gli impegni in equilibrio con le esigenze economiche e sociali, ispirandosi a criteri di
responsabilita e pragmatismo che tengano conto del benessere dei dipendenti e delle comunita
coinvolte;

analizzando il contesto per definire indirizzi e obiettivi ambientali in coerenza con i principi della
sostenibilita nella gestione di impresa, attraverso la condivisione di linee guida, procedure gestionali e
I'impiego di finanza sostenibile che favorisca anche progetti di impatto sociale positivo;

implementando standard tecnici e normativi volontari riconosciuti a livello internazionale relativi agli
impatti ambientali, ottenendo le relative certificazioni o dichiarazioni di verifica;

monitorando, attraverso un sistema di indicatori, le proprie performance e comunicando gli impatti,
positivi e negativi, sul’ambiente, anche attraverso la divulgazione di apposita informativa sulla
sostenibilita ambientale e sugli effetti correlati al benessere e alla salute pubblica;

assicurando I’attuazione di un piano di transizione energetica e climatica, perseguendo la visione

delineata dalla pianificazione industriale in un quadro di equita intergenerazionale;

definendo un piano di transizione volto alla tutela e al ripristino della biodiversita e degli ecosistemi in
dialogo con gli attori sociali e territoriali;

assicurando il miglioramento continuo delle prestazioni di sostenibilita ambientale del Gruppo nonché
lungo la catena del valore, facilitando I'adozione di un Sistema di Gestione Ambientale da parte delle
Societa del Gruppo che integti anche aspetti di responsabilita sociale d’'impresa;

favorendo la crescita di una cultura responsabile di Gruppo, attraverso la promozione di attivita di

informazione, formazione e aggiornamento in materia ambientale e sociale, promuovendo
consapevolezza e partecipazione attiva dei lavoratori e delle comunita;

3 In Economia Circolare, la gerarchia dei rifiuti rappresenta un insieme di strategie ordinate in maniera gerarchica dalla piu creolare alla pin

Jineare. La Direttiva Europea sui rifiuti (Waste Framework Directive, 2008) si basa seguente modello: prevenzione, preparazione per il
riutilizzo, riciclaggio, recupero di altro tipo (per esempio il recupero di energia) e, infine, smaltimento.
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- assicurando la massima trasparenza e attenzione verso gli stakeholder, anche mediante il loro
coinvolgimento in specifiche iniziative ambientali, garantendo la loro periodica consultazione e
promuovendo pratiche di dialogo inclusivo e partecipativo;

- perseguendo la creazione di valore condiviso per ’Azienda e i suoi stakeholder in una prospettiva
integrata di sostenibilita ambientale, economica e sociale;

- comunicando gli impegni e principi sopra enunciati al personale e ai fornitori e rendendoli disponibili
ai clienti, ai fornitori e a tutti gli stakeholder interessati per favorire una cultura condivisa di
responsabilita ambientale e sociale.

Allo scopo di garantire il miglioramento continuo, IS Italiane SpA ha adottato e mantiene attivo un
sistema di gestione ambientale conforme allo standard ISO 14001:2015 che supporta anche la crescita
sostenibile e inclusiva del contesto in cui opera.

Firmato

Giuseppe INCHINGOLO
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